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ec VOLET ENVIRONNEMENTAL

MANDELIEU

» TRI DES DECHETS
Le CEC met en ceuvre des dispositifs facilitant le tri des déchets lors des événements :

* Mise en place d'une signalétique claire et visible dédiée au tri sélectif pendant les manifestations
» Distribution d'un Guide du tri a destination des organisateurs et exposants
* Installation de bacs spécifiques pour les biodéchets lorsque cela est possible

> LIMITER LA QUANTITE DE DECHETS PENDANT ET APRES LES MANIFESTATIONS

Afin de réduire la production de déchets événementiels, le CEC s'engage a :

» Privilégier la signalétique et les supports de communication numériques

» Redistribuer les produits alimentaires non sensibles (fruits, viennoiseries, pain...) a des ceuvres sociales partenaires

* Assurer la récupération et le tri des déchets papier a l'issue de chaque événement
* Mettre en place une éco taxe par m?2 de stand sur I'ensemble des salons, destinée a accompagner les actions environnementales

> LIMITER LA QUANTITE DE DECHETS EN INTERNE

« Communication des principes de gestion des déchets internes via le site internet du CEC
* Sensibilisation continue des équipes aux bonnes pratiques de tri et de réduction des déchets

> LIMITER L'IMPACT CARBONE
Le CEC agit pour réduire son empreinte carbone en mettant en place des actions concretes :

» Organisation annuelle de la semaine du nettoyage numérique : Digital Cleanup Day CEC
» Sélection prioritaire de prestataires d'édition certifiés éco-responsables
* Encouragement des mobilités douces et accompagnement des déplacements des congressistes (vélo, navettes, solutions alternatives)

» REDUIRE LES POLLUTIONS
» Utilisation de produits d'entretien certifiés et respectueux de I'environnement

MANDELIEU

COTE D'AZUR FRANCE




e VOLET SOCIAL

» FAVORISER LA QUALITE DE VIE AU TRAVAIL

Le CEC veille a offrir un environnement de travail sain et équilibré a ses équipes:

+ Aménagement des plannings post-événement afin de favoriser le repos du personnel d'exploitation
+ Mise en place d'une E-news interne pour renforcer la communication transversale

» Reéalisation réguliere d'une enquéte Qualité de Vie au Travail

« Formation du personnel volontaire aux Sauveteurs Secouristes du Travail (SST)

* Maintien d'un taux d’'absentéisme inférieura 5 %

> RENFORCER LA PROXIMITE AVEC LES PARTIES PRENANTES

Le CEC favorise le dialogue et la collaboration avec I'ensemble de son écosysteme::

» Organisation annuelle d'un séminaire ou d'un brainstorming avec le personnel de I'Office de Tourisme et des Congres
+ Développement de relations de proximité avec les services municipaux, notamment par I'envoi d'invitations aux salons organisés
« Mise en place d'une boite a idées accessible aux collaborateurs

» COMMUNIQUER ET INTEGRER LE DEVELOPPEMENT DURABLE DANS LES ACTIONS DU CEC

+ Communication active sur la démarche Développement Durable aupres des clients, partenaires et prestataires
* Analyse des réponses liées au Développement Durable dans les enquétes de satisfaction clients afin d'améliorer les pratiques
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cC VOLET ECONOMIQUE

CENTRE EXPO CONGRES

MANDELIEU

» FAVORISER L'ECONOMIE LOCALE
» SENSIBILISER LES ACTEURS ET (EUVRER POUR LA RSE

+ Communication réguliére sur les thématiques RSE via des publications et supports dédiés
« Animation du Business Club M.E.E.T (Mandelieu Event Experience Team), favorisant les rencontres et échanges entre socio-professionnels locaux

» OPTIMISER LA CONSOMMATION ENERGETIQUE
Suivi régulier des consommations énergétiques afin d'identifier et de réduire les postes les plus énergivores

> RENFORCER LA DYNAMIQUE EVENEMENTIELLE DU TERRITOIRE

Participation active aux réseaux et filieres événementielles régionales, nationales et européennes
Développement d'un positionnement autour de I'événementiel sportif, avec la proposition d'activités sportives a destination des congressistes et

participants
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